
Existenzgründung
Wir sind ehemalige Unternehmer und Führungs-

kräfte aus Industrie, Handel, Handwerk und

Dienstleistungsbranchen, im aktiven Ruhestand.

Unsere rund 40 Wirtschaftspatinnen und Wirt-

schaftspaten sind ehrenamtlich tätig und stellen

Ihnen Ihre Kompetenz und ihren umfangreichen

Erfahrungsschatz zur Verfügung.

Die Wirtschaftspaten e.V.

Heinrich-von-Brentano-Str. 15

63486 Bruchköbel

Fon  06181/57 65 12

Fax  06181/57 65 13

info@wirtschaftspaten.de

www.wirtschaftspaten.de

Unsere Ziele sind:

Wir beraten und leisten Hilfe zur Selbsthilfe

• die Schaffung und Erhaltung von

Arbeitsplätzen.

• die Förderung der Zusammenarbeit

zwischen den Generationen.

• Stärkung der regionalen Wirtschaft im

internationalen Wettbewerb.

• Unterstützung der regionalen Wirtschafts-

förderung der öffentlichen Hand.

• Schüler und Studenten mit Wegen in die

Selbständigkeit vertraut zu machen.

• bei der Existenzgründung.

• bei der Sicherung oder

Weiterentwicklung ihres Unternehmens.

• bei der Unternehmensnachfolge.

• mit praxisorientierte Seminare zu fast

allen Unternehmensbereichen.

Sie haben eine Geschäfts- oder Produkt-

idee? Sie möchten sich damit eine eigene

Existenz aufbauen?

Dann ist eine gute Planung das A und O.

Nur mit einem fundierten Businessplan,

mit der richtigen Marketing und Vertriebs-

strategie, kann die Idee Realität werden.

Die Wirtschaftspaten

unterstützen Sie dabei.

Kompetenz und Erfahrung Kompetenz und Erfahrung



Wie wird aus meiner Idee ein trag-

fähiger Businessplan?

Was muss ich bei einer Gründungs-

finanzierung beachten?

Wie entwickle ich ein erfolgreiches

Vertriebs- und Marketingkonzept?

Welches sind geeignete Rechts-

formen für mein Unternehmen?

Kommt auch eine Unternehmens-

nachfolge in Frage, um mich selbst-

ständig zu machen?

Wie erstelle ich fundierte Unterlagen

für das EXIST-Gründerstipendium?

Wie komme ich zu einer fach-

kundigen Stellungnahme?

Als gemeinnütziger Verein unterstützen
wir Sie: individuell und persönlich.

Strategien für das Unternehmen wählen

•

•

•

•

•

•

•

Den Markt und Wettbewerb genau

analysieren

Auf die richtige Marketing und Vertriebs-

Strategie kommt es an

Wissenslücken füllen durch die richtige

Weiterbildung

Richtig versichert: betrieblich und privat

Eigenkapitalbedarf und notwendige Liqui-

dität für die Gründungsphase festlegen

Die richtige Finanzierung finden, Förder-

programme nutzen

Persönliches Coaching

Kompetenz und Erfahrung

•

•

•

•

•

•

Generelle Entscheidungshilfen für die

Selbständigkeit

Unternehmensnachfolge als Alternative

zur Gründung

Die richtige Rechtsform für das Unter-

nehmen wählen

Die Geschäftsidee auf Herz und Nieren

prüfen

Der Businessplan als Dreh- und Angel-

punkt der Unternehmensgründung

Realistische Ziele setzen und geeignete


