
Unternehmenssicherung
Wir sind ehemalige Unternehmer und Führungs-

kräfte aus Industrie, Handel, Handwerk und

Dienstleistungsbranchen, im aktiven Ruhestand.

Unsere rund 40 Wirtschaftspatinnen und Wirt-

schaftspaten sind ehrenamtlich tätig und stellen

Ihnen Ihre Kompetenz und ihren umfangreichen

Erfahrungsschatz zur Verfügung.

Die Wirtschaftspaten e.V.

Heinrich-von-Brentano-Str. 15

63486 Bruchköbel

Fon  06181/57 65 12

Fax  06181/57 65 13

info@wirtschaftspaten.de

www.wirtschaftspaten.de

Unsere Ziele sind:

Wir beraten und leisten Hilfe zur Selbsthilfe

• die Schaffung und Erhaltung von

Arbeitsplätzen.

• die Förderung der Zusammenarbeit

zwischen den Generationen.

• Stärkung der regionalen Wirtschaft im

internationalen Wettbewerb.

• Unterstützung der regionalen Wirtschafts-

förderung der öffentlichen Hand.

• Schüler und Studenten mit Wegen in die

Selbständigkeit vertraut zu machen.

• bei der Existenzgründung.

• bei der Sicherung oder

Weiterentwicklung ihres Unternehmens.

• bei der Unternehmensnachfolge.

• mit  praxisorientierte Seminare zu fast

allen Unternehmensbereichen.

Sie wollen ihr Unternehmen sicher in die

Zukunft führen, sicherstellen, dass es

immer profitabel arbeitet und für neue

Herausforderungen gut aufgestellt ist?

Nur wer sein Unternehmen frühzeitig und

kontinuierlich weiter entwickelt, kann die

Zukunft sichern.

Die Wirtschaftspaten

unterstützen Sie dabei.

Kompetenz und Erfahrung Kompetenz und Erfahrung



Ihr Umsatz und Gewinn gehen er-

kennbar zurück?

Ihr Wettbewerb wird immer stärker,

sie können sich immer schlechter

behaupten?

Sie verlieren Stammkunden, Sie ha-

ben deutliche Außenstände oder die

Kundenbeschwerden häufen sich?

Ihre Mitarbeiter sind unzufrieden,

nicht mehr motiviert?

Sie fragen sich, ob ihr Unternehmen

richtig für die Digitalisierung aufge-

stellt ist?

Sie möchten wissen, ob Risiken für

die Entwicklung des Unternehmens

erkennbar sind?

Als gemeinnütziger Verein unterstützen
wir Sie: individuell und persönlich.

Erarbeitung der Prioritäten für die weite-

re Entwicklung auf Basis der Ist-Analyse

Erstellung eines Maßnahmenplans zur

Ergebnisverbesserung oder zur

Beseitigung von Schwachstellen

Optimierung der Prozessabläufe

Optimierung des Leistungsangebotes

für die Kunden

Optimierung von Vertrieb und Marketing

Entwicklung eines angepassten

Finanzplans

Persönliches Coaching

Durchführung von Seminaren
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Ist-Analyse mit dem Zukunftscheck der

Wirtschaftspaten bezüglich

Kompetenz und Erfahrung

Strategie

Finanzen und Controlling

Mitarbeiter

Partner, Lieferanten

Prozesse / Abläufe

Produkte / Service

Marketing / Vertrieb

Digitalisierung
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